
Karriere
 

Hos Philip ønsker vi at tiltrække og fastholde de bedste medarbejdere. Vores klienter skal opleve en høj faglighed, kvalitet og
engagement, og det stiller høje forventninger til alle medarbejdere. Derfor er udvikling af de faglige og personlige
kompetencer vigtigt for os.

Vi er et firma, der har fokus på at udvikle os. Vores størrelse på 85 medarbejdere gør, at alle har mulighed for at komme med
idéer og bidrage til vores udvikling.

Vi er organiseret i en række fagjuridiske afdelinger. Det giver mulighed for en specialisering, dog uden at alsidigheden
forsvinder. Afhængigt af dit kompetenceniveau forventer vi stor selvstændighed og ansvarstagen i arbejdet med de daglige
opgaver.

Vi søger løbende efter engagerede og kompetente medarbejdere. Vi modtager gerne uopfordrede ansøgninger. Send din
ansøgning på e-mail til hr@philip.dk.

Ønsker du at vide mere om Philip, er du altid velkommen til at kontakte vores Business Manager Jesper-Max Larsen på
e-mail jml@philip.dk.
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